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AVANCE DEL PRESUPUESTO PARA 1975: Fr 


0 AIMENTARAN LOS IMPUESTOS 


PROSIGUE LA LUCIA 








evaierante toda la semana na proseguido la luciga de 

tel viúrio de Vornellá (ver anteriores "LUcuAa? giiimnás"). La ac- 
món de us trabajadores sigue vestida en los mismos” presupuestos: 
anseguir la reaumisión de 

1. empresa, que pretende 


la empresa 


todos los uespedidos, 


A ello se onone 
aescamnirarnarse de 


dos obreros consiuera- 
da como "hostisaldores". La postura terca de la virección se ani 
Fetó abiocrtanente con motivo del acto dd. conciliación que tuvo 
luar en la cagistraturo del Vrabajo el sábado 29, aue Ffiaalizó 
silavevencia por la actitud de la resresentación ompresarial. Se 
sulamente, los trabajadores vresentes (varios centenares) soli- 
ciiron la celebración de una asiblea para decidir colectiva :en- 
te 4 postura n alontare Menegada inicialuonte por el <«u;¡istrado, 
el forzado de"ensor exisió que se cotebrare oreviamgnto el acto 


de Enciliación en iiamicatos, ante lo cual el juicio quedó sus- 
pencio. y 


; 


El jueves 27 se celebró en Cornellá el funeral por un travajador 
despedido de "Z_SA" que había muerto dos días antes y que había sido 
enterraco sin el consentimiento de los familiares ni presencia de nin 
gún sacerdote. A la salida, los asistentes, vrios centenares, efoa- 7 
tueron una marcia silenciosa nporlas calles de la locelicdad, 


liientras, prosigue la solidaridad económica, que empieza a exten- 
dorse ya por diversas zonas obreras de Cataluña. Así, las Coniciones 
Ubreras de Cercanyoia-:«ipollet hen caco 5,009 ptas., y con colla mu- 
cis otras. Las últimas cifras parcce que suveran largamento el millón 
de pesetas. La segunda relación de las ayudas es la siguiente, en Bar 
colona: e 


Los 


Asamblca de travajacores de la Madera en CNS c..oooonoooo.oo.. 72.709 
Asamblea de cargos sincicales Cel textil on CNS ...oooommo.. Ja100 
de: Una VE rPEnA CO SEN A is a OL OO 
Águas de ¡Darcelona ..ooooonoar»rrrnrrrsrrarnrrnanosasrsos 2,1209 
MPARBRA Y CUADO" nes a aos 3 BOS 
WS ME o o lea a ae ts aaa a oo ea ar ODO 
MROTTLTR. aa a e e arta a dara LL 0) 

"COSTA. PONTO nea ae a aa a aci LODO 


"ÍEOIR*” e..0U00.00000000000000.0c0nrn ano .mu0009090000000000000000000000... 1,906 


Qu 


"ETISLITE" eco ..o.e nene... ene..nnconos ooo oeneennooo.nco.n.. eso 2.710 


"ATA" *%6.O0OeU00Asa0os0oa0asaa0oasaasa7rsoao0osoasaa0aoa0oaaosa0o0o0o0oso0aoaoaoaoa0oao0oaoaoa0osoosoosoaasaosoaoao0o0oso0oaooasaoao0oaooaoaosoaoaasaasaoasaasaaoaos osa 38.230 
"PY2SA" *.00000000000000N00000000000p...0...u000001100000.0/0010.cw00000.:.. DIST 
"BOCA! 560900000000 00000 r.o.o.o nen... r......o.s. A IT E RM 8.3920 
"INGX.." e... 0000000000000 000000 oro roca roo or or 000 oo 000 o 20 30D 
Autobuses e... .. o... oo... vor... p.omon.n.n e... nn cer oososos 6.320) 


Según datos facilitacos por personal técnico de la empresa, ésta 
se halia e en dificuitades ye aún antes dol conflicto, Wo podía cum- 
plir con la cartera de pedidos existente, la moqrinaria no roune cón- 
diciones aceptabsls y, en particular, le enpresa no puede setisfacer 
los niveles ¿o calidad e los que se nabla compromotido, como es el 
caso ¿e un tipo de veso que había de exporterse a Italia, 

CORNELLA: RUPTUZL 21 2£S MIG. IIACIAMES 23 CONVAiIo DEL UITAL 


La negativa “e la patronal a iniciar las negocinciones para un 
convenio comarcal del ¡vetel han corcucido a la ruptura dei trámite 
legal que los rige. En respuesta, los representantes obrerosian pre- 
sentaío una demanda de "conflicto coiectivo", cenunciando cl compor- 
tamiento de las emroresas. En vista de la situación, el jueves 27 se 
celebró una asamblea con participación Cde unos 422 enlacesco toda la 
comarca on la que se criticó duradento a la patronal, así como la 
ineficacia de la ley ¿e Convenios Colectivos. Firelmente, se decidió 
presentar una querclila coxatra los empresarios, bajo la acusación de 
"¿elito social", 
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ve Ce la * 


Al res ¿e iniciaca prosigue la huelga, vista ia 1 
Empresa a reacnmitir a tocos los tr bajaldores fespedid 
que queden fusra algunos Cu los representantes 3 hreros. 105 
dores sc niecan a aduitir esta condición, coro quedó ciaramento refle- 
¿conde por 118 votos contra 


tranaja- 


jado en una votación coiobrada el cía 27, 
37 y 8 e>stenciones, se decidió continuar le nuelgas 


BARCELIHNA ; 





METAL: £SLIMBLZA DE CARG y Sut 


% a Ds ES +7 “A E Lom L al era 
Se reunieron de kh. a 533 cargos sinvicalese 31 tema E cán 
. ; E e z = 
] incia Se dió lectura a la plataforma “ 
el convenio provincial. Se dió le 8 z hizo verias propues 


a , E y 
tos y so puso a discusión. Bl prosizente (2uencia) 


- 2» 


Sn Y Ll PAG 


tas que fueron aceptadas. In concreto de decidió que se añadieran:. 


-=- Igualdad de salarios para las mujecs y los ¿jóvenes 
-- h) horas a la sonena desde ahora 

== 59% ptas. de ayuda oscolar por nijo y ms 

=- 1XRTP? y SS a cargo de las ¿oresas 


-- Revisión caca Ó mses 


Se nianteó asimismo la necesided de que se reivincicaran los de- 
recnos áe asiiblea y de huclga. Considerando que incluirio en la pla- 
taforma del convenio podía no ser lo más adecuado, debido a que teles 
d-rechos no atañen exactenmente, en cuanto 2 su confirmación, a las 
empresas sino al gobierno, decicieron elevar una vetición al presiden- 
te (iel Scbierno en este sentido, 


Se “iscutió esiuisi¿po sobre las príxicas olecrciones sinlicajlos: se 
oa la ¿xigencia (e que se realicen 21 123%, y la eleccción co to- 
cos los cargos de abajo arribg tenienío en cuento quo entro algunos 
sectores ce los burócratas vorticalictas se preteníz que sean solo 
al 50%, y 21¿gun93 paroca que tionen tanto micdo a lo.que pueda suce- 
dor que quisieran que se eligiera solo el 25%, 

ormó de que aún no se ha formaáo ja delegación do la patro- 


iación del convenio provincial, SS acord nacer una , 
próxiao 15 ¿s julio. 


£ o 
nal para la nceoci 
2 1 


AUT CT ON 





Acuciocroón unos 193 cargos sindicales, Presid ionteña (jurado 
ás "SAT", houbro fiel e la 3mpresa). impoz5 afiriando que se habían 


tergiversado los acuerdos de la reunión antorior(recuérzcse que fue 
procisamonte la que aprobó la plataforma de los 11 puntos). La asan- 
blea rechazó esta actitud do ontaña y rcáfirmó los 11 puntos. Sa 
exigió también que las elecciones fueran al 120%, En esto caso se que- 
dó oficiaimonte en que se convocaría una nueva asamblea para finales 
de septiembre. £l salir, varios cargos sindicales comentaban la nece- 
sicad ceo que se convocara antes, y la posibilicdal da recogerlas .fir- 
de cargos sincicalos para convocarla legainente cduran- 
mos Ce julio. . 


"PBLOVEMIT" ,- 21 día 28, una coiegación de treoundadoros de "SILYAY" 
ias fue 2 lea puerteaa explicar su lucha, So va a recoger Ci- 
nero. En solilaridacd con "EZJS£" y "L3T AL" nay contebilizacdeas rasta 
el nomnto unas 20,20) ptas. 
¿n segmentas, 99 Ep res nan firmao una corta exigiendo in- 
formación sobre 12 marc .2) convenio provincial, 


S tt 


Sigue el boicyt a la 


s horas extras en tornos automáticos. Tensión 
anto 21 rumor de que quiere3n 2 


sunmentar los ritmos, 


o; Mo Bl juraílo Ma terminado la discusión Ze le pláeforma 
3avenio. Uno de los pontos es el 17 dol convenio provincial 
ón de los cespic.9s improcedentes). Ecnhovarría se nioga ahora 
subida salarial quo v»rometió, previa a1 convenio, 





para el c 
(teadmisi 
la 


a dar 
"SAT" zo .- CIACE LA SIFUACIN De UCA 


stá avanzan: o rápidamente. En 


situasi de lucia ES 
n las que nan participado 


sta semana, la 
E brazo bl asambleor 


Y se han cal , 
da A jacores cn caca unse 


o 
,S 
convenio, que ostá cir 
$ 
S 


A asnr o] 
ds 400 a 50) traba aprodaln un proyecto de 
emma Canerial culanto un la fábrica, intro- 
So sas moiificaciones a través Ce lo Ciscutido on las asam- 
» de Ñ = - : 
a dá Era plenteando 12 solifaricad económica con las fásricas en 
tleas. Se 1 A 


0 


"un o 


lucha, SAM, PUSIZIAYO y "EUTGI", So es 
tolier. El Pio es 28, por la mañana, co 
sambliea y Ccobajzo, una gran caja pa ro 


tá recogimndo dinero on el 
locaron una vencarta en la 
ocoger dinoro>., 





En cl Taller 2 se nan hecho ya verias asanblecs, nicanzánioseo 
en la última la cifra ce 322 participantos, con los misrós suntos 
que en el 7. i¿n el Tailer 1, las asambiecas nan il E unos E) 
trabajadores. En otros talleros se están proparaar 2 Dana 





la soenana próxima, 

Dospués Ce una discusión en todos los talleoros so ha clanorazo 
una vlataforma, y se ha c¿ecicdido pecogor firmas msivamonte. Iontione 
fumandentealiacnto: 





-- Formulación general de principios: Contra 1. carestía, contra la 
selectividad y las deficiencias en la orsoñenmza, contra los ritos 
> crech pl vndanentalos, por 


de trajo agotadores. Por los € 
rm 


a | 
las liderados, arin 


p- 
[6] 
te. 
Es 
a. 
10) 
p- 

» 

A 
12 
o 


<- l. Amistía sincical en "SEAT" 
2. 4; horas de trabajo, cinco dís 
3. Selario mínimo de 730% ptas di 
cia tres mesos equivalente 
ro el realizazo por los prop 
5% 
Prima mínima gorentizada de 3.222 pias. al mes 
IRTP y SS e cargo de lo onpresa, 
1l mos de vcaciones en agosto y 12 días 
Jubilación a los 6) años con el 130% de 
21 120% “lei salario real nera los onformos 
. ¿óccuatia valoración úe los puestos de trabajo, evitendo las 
actuales arbitrariedados 
12, Anulación Cel régimen interior y “ol sisteme de "vigilantes" 
UES 22 horas pare: estudiar al año, reconocimionto do los A 
12. Unificación de cat.gorías 2ntre obreros, empleados y suvelte 
nos, con una sola escala salarial 
13. Traasporta a cargo Ce ia empresa 
14, Control £e comeudres y economato porlos tra AOS 
15. Pege €o bonoficios ecuivalente a 1.2.2 dor caía e do1 divi- 
dendo ue se paga a los acdonistas, cox un mínimo de 12... 
ptas. o 
16. Pagas extracriíinar 
Poclads 
17. Comisión deliberadora cicogida cn los telleros, Nuevas cloccio- 
nos sindicales inmediatas al 12% 





NO CO OU E 


. ; 
ias Ce un mos enero. [oras extra no ocoliga- 


MADERA 


El mrtos 25 se celobríá en Sincicatos una asamblea do unos 4: 
trabajadores ¿el ramo, entre ollos varios unlaces y jurados de cife- 
rentes emnmresas. 


3n la asamblea se explic% y denunció la actitud de la patronal 
en las negociaciones del convenio, y la necesidad que ác ello se 
desprende, que tenemos los tracajadores de los derechos de asambloa, 
huelga y asociación. 


Í 7 ia - A « ara día 
Se ¿cnunció% la cerestía de la vida, que nace que cacé cía los 
salarios sean más insuficientos, 


La asanblea se solidarizó con las luchas dol Bajo Llobregat, 
y allí mismo se recogieron 7,70 ptas. de ayuéa a 1os huelguistas, 
eligiéncose una comisión vus iría a entrogarlas. So cligió iia 
una comisión que a a ver al Gobernador Civil a explicarls y “cnxun- 
ciar la postura de le patronal en las negociaciones. 


ed ¿nr 23 en Gine- 
Un tradeajacor explicó 31 acto colchrado el a len 
Naldo . 


bra, con le perticipación de miles “le treacaja:..res es, 


- 4 


estí p»previste la colebración de una asamblea 


31 próximo dGfa 15 
iacos (dul namo. 


drovincigadl do on 









Ez Bare de cobrar, una deicgación 
tr fue a protestar porque la 
pre ¿ci convenio cuando se está 
EE be 





Al irmado un cocunmen 


A%5 ,- Unos 14) trab t 
nmecicas coactivas cel je- 


“ el que se protcos 
fo Cde una do las seccionos. 






TALNSP ONES 





accioíteonento Su ma coólcbrado cn doi ia r:unión co 1 pre- 

ifontas Qu agrupaciones provinciales ce 1a sección socialé (¿e trans- 

wtes. Lea reunión se esnvoc% sin notificar 61 darian del cía, que era: 

- Funcionamiunto la sección social 

*- enuncia (a tit 103 coamvenios cotactivos ¿cl ans y ¿el decreto 
¿du comgolación saicrio 

e Próximas cicccbues sindicales 


» 


a 


a O 
00 


ón la convocntoria se Ciascrininó e une tuorcora parto de los que 





ón la reunión se ac ja entre otros, los siguicitos puntos f a 

pesar do la opvsición del presidente do la sección social): 

“e Zanunciar v3dos los comvenios € 1 remo y la congelación de sala- 
rios, así como la rvecisidad do le escála nóvil 

=- Quo MMT tenga convenio Co pilen los trabajlainros 

-- Que ia sección social su 21: entra el artícuio 1723 y secn 
reanmitic2os todos ls dese 

== Que s2 regulo ul vesrocio de 

“e Lersemío 2 rouunión para to. CRuUAJador.s, y cuc no se vete 

por nungún motivo a los ca ¿o ios trammjadores en las 

vróricis cleccionus. 


abre cstas rouniones nmensualimnte, toni 
E colobrar»s ninguna un toldos ls eños e exis 
+ 
Y 


- po: 


S un cuenta 
quí n cia Cel 
sinci 


rampa Ea 





dd do 
fsanmbla or le 2NS £¿c cargos sinticcles 20 ramo Ccl Agua con 
SS de corcolona 


y 
1S 
asistencia Ge unas 15) fábrico 


ena ppias 


TRUCHA", 


fn la ascijolca 5u (can matoónto Zo la carestía de la 
vida y lo congonación do Ss “emuició también ol artículo 193 


que compurtan ul y sc ac:ir3dó nocor un cocumen- 
to y recoger dcasivaconte firmes e nivel provincial en contra “e qdi- 
chos arificulos. 

Se explicaron un le aseanolea las luchas cl 3ajo Llobregsta, so- 
licarizán >s0 con los trabaja..ores en huolgay recogiénziosce un la mis- 
ma asamblea 3. 200 pts en solidaricod. También se reocogierón firmas 

Justicia y Yaz por la amnistía, 





en el documonto ce 


WD DIR" 





e coluobrí unz asamblea el viernes 21, paranio ui trabajo 
olodreaba. ¿n ella se explicaron los hecnos del Ddajo Llo- 
ecogiecron 4.232 ptas. de 5olicaricad. Se Ciscutió tarn- 
ema de las primas y Ce la paga “e 5.2 ptas. ue la em- 
ancocico, y que enora ceomara su Dago. 


bién vi or: 





2xiste gran malostar ontro los trabajadores, que se 

lantean denunciar a la ernpresa por su actitud crimi- 
nl anto 12 e mcicdas de seguridad, que ha provocado recienton 
mente un accilunte, a comsecuencia dol cual un trabajadote h.perdido 
casi totaluunnte la vista, 


NCATRTN A ” : ; S AO a A 
PCATZ . Z2scontento entre los trabajalores porque la empresa preten- 
de, 2 


21 aplicar los suierios del nuevo convenio, abarrvor la 


, 
crima de 185 ptes. que venían cobrando. 


"ROTTIZR" .- Se plantean elecciones de enlaces para primers de 
35 


cencidaios hacon ya campaúa de su pronagania, 


, 2 ael Sindicato 
92 epoyar la lucha 
tra cl artículo 133. 

ger el 3D? subiría a 


ró que estepa h 
e se plantean y c 
enrión para pa 


por las — c 9 
Afirmó que, seguranonte, 


an nas A 
Yodo PUAS. 








".- Paro parcial el lunos día 17, por dis- 
conformidazl con el pago somanai, 


"OBRAS DE POLENTO"  (iiertorell).- Asemblo 
con las 





de "SLYAY" y "DLSAN, 
SOLIDARIO CU LITOHA 

Segunda releción: 

AB a ia e e OO 


- Comisión de Solidaridad ...25.3209 


9O9TRAS LUCHAS 





CERDANY LA-RIPIOLLET 


ASEMOLZA Dis MoTAL 


Zn la Delegación Comarcal Sindical de Cerdanyola se colobró cl día 
26 una asamblea Ce obroros y cargos siudicales “el ¿etel a le que 
asistieron unas kJ parsors,. in cl transcurso (o la misma se avrobó 
un programa de cuatro puntos, que detalliemos a continuación: 


1%,- Total apoyo a los 11 cuntos ' 
9,= Petición de vlección domcrética por parte de 108 tranajealores 
¿del convenio provincial Ze1 lictal, 
2,- Pedir la dimisión cd delegado criarcal de sincicatos, 
de abadell, a quien liovedan ¿7s meses pidiendo reunirse y sólo 
lo hizo con un grupo de 12 5 12 cargos siníicalos, Y SC atacó al. pES> 
sicente de la UTT, lo que provocó la :imisión do la ¿unta Social 
cel Sincicato Hizto e Cordanyola, que ponterior ento fuc revo- 
cacas 
h9,- Convocatoria “e otra nu.va asaublos Cerdanyola-2ipo11et, 


Castro, 


con caf= 


- 6. 








s cuatro punt :s mabícn sico prev. coonto apridados .m las (dis- 
L 


Lurrnte la asamblca se vsrmó de ía situación del ajo Llobregat, 
y especinimonto en "ELZA" y , procifiéncose a una recogida en 
favor de les trabajalores de estas imdustrias. Se cxigió nuevamente el 
der. cho de nuelga, rounión y expresión, y que se levantera acta le la 
reunión, a 15 qué se nezerón los carg5s sindicales por estimar que la 
asamlca cra ilegal. rronte e esta postura, los mismos tracajadores de- 


ciciieron convocar una miova reunión pera 21 próxins día 3, 


aj 


Mizo acto de presoncia 13 Guercdia Civil, y los reunic.s se negaron 
a aban3onar la sala nasta que aguelía se iubicra retiralo Cde les inme- 
diacionos dol etificio, cosa que así hizo. 





SASADE 
e (532 trab, - detal) 1 sázado, ¿ida 15, un joven trabaja- 
dor sufrió un accidente “dle tresajo que le ocasionó la 
pércida Co tros deis de una mano. invediatanente se llovía cabo un 
paro ácuna mora por parte de tol.) s ¿í2s vredajacoros, on protesta con- 
tra lea falta 0a conticiones £o soguridas on el trazajo, 23n su protes- 


2d sesn satisfechas 
las recivinlicaciones que tienci presentadas y que la emoresa se niocga 
a ateoníor. 





ta, los tratoajeadores unizron 





COMMSTRAIJCCICN 





c2osciuntos travajadzres se p¿recentaerón en el siuci 
día 10, para llevar uwn>s pliegos que contenían 7 punto 
vos y al pio de los cuales se nabían recogido dake 2D Dee tiro 
mas. ¿stos pilicron a los jerarcas vorticalistas una sala pera poder 


reunirse y discutir Ss problemas gue les afectan. 


M 


la 


31 Zulegazo comerceal so n2g5 a facilitar la aut:riazeación de la 
reunión y la correspon/liente sala. 29s voror:s le plantaron cara di- 
ciéncole que tenían der.cho 2 reunirse puesto que, a fin de cuentas, 
aquella case ora suya. cespués do mucho fircejo, eonsiguieron la sala 


y se rounieron. 


¿n la reunión pa wticioó$ 21 Prosiúente de la Sección Social, el 
cual comunic% a 1:s asistontes que tenía noticias “e que el convenio 
se había firmado, nv soiamonte a espaldas ce los trecajacires, sino 
incluso sin que ls EEnBOS res>onsables de la Sección Social tuvieran 


po 


comocimicnto de el 


ueceron ratificados los Y punt:s ce la 
se hizo una severa “enuncia a la carostía ¿o la vicaf se llamó a hacer 
un esfuerzo para que se convoceran ¿lecciones sincicales on todas las 
obras y con 21 acuerdo del Presiciente de la Sección Sacicl, se Ceci- 
di5 convocar una reunión de cargos sincicales Cel nemos 


platafirame reiviniicativa; 
a 


TERRASSA 


COMSTIUSCTAN 


Se estén recogicn.o mucnas firmas el pis Z 
vinicativa y se prepara una concentración ante 


27 - 








: : , y é me gdur Siriaco un 
PSI vórtos Gráficas, 3” trav.) roppués El 18392 cd 1 OA 
A = E á “o a BRA. 
A a, ne) pi dono cicrtas reoivin ¿cacionts) ios cd sal 
E 5 > . Ea a SOLANAS 
janures han o pau dato de catiriocós Dali peas) SU 


ortorell) 


para orovestrr por ias calonmecias 





SO 1 Cesa ¿a 27 tre o ucja oros 
Cc a Ñ 





ñe a pi a 

MARITA , ),- Le armmreosa ha susnoandiio Dago 1009 
Putorcnsl aa silo dasporito. 

EAU O A CS A E 





a el saninte Cel Jomscjo Prey 
Dearar ul enangres; obrera do nal: 
1 1 , su opinión s 





ina j añtores anrobó pre- 
cÍn Y cestosomarmea, nara que los tra- 
2 1 pr.cos) “a “esariodlin tula 





G 









unas Zoo personas han “iriciós un aserto al .so- 
vernalor civil protestan o por la inemtrialable subia ¿o vrosi 8, 
exigicalo “rásticas molicas para aerber con olla, 2eotesten contio .1 





salario nánimo y pe 


mnoradl do salario. “a 3,70 
al ms, con caríóctor rut: 


“ho c1 12% “lo avril, 


ES 





ELDID IO 


2D 
306 





o0FO0O 
Du 


a 
5] 
2 





vaa una sunidca Ze solaris de 
margen do 20 que s a 
nensionmes y la Cc 

ciuza. anos. 





(199 trab,) Lunes 17: £sanblos en la qu se acu 
aa duldento C. 
i 


vda pario 


A 
¿ora para el pen. 





Soc presinta 12 notición a A. Liérooloz 103 ,l no 
rucibirso. respuesta por parte 22 la empresa, 50 inicia la huolgea con 
la particinación e 15338 1.9 traaja orcos, a las 2 Ms s logs 5: 





. 3 
ey La 





, 
empresa acecío al aumento, comprenotióénose aléemás a no ojorcor niagu- 
ne reopresclia, nor 19 que oonionza le nueva el trascado, 


"yIT¿S" ,- (Confección, 3arcoiona) Unos 37 trabajadiros (3 la socción 
mor=zizs= a 
de estampados hicizron un pl Ponsa anibs 


cnte y Yez to: 30 
desis <1 día 26, on contre e 12 sanción inpuesta a A Simnalsra suya 
nan naomi : las son/iciomos o trabajo criciuntes, particular- 








